
Аннотация к рабочей программе образовательной деятельности 

второй младшей группы.  
Рабочая программа по развитию ребѐнка разработана в соответствии с основной 

общеобразовательной программой – образовательной программой дошкольного образования 

в группах общеразвивающей направленности, относящейся к уровню дошкольного 

образования.  
Программа ориентирована на детей в возрасте от 3 до 4 лет и реализуется в очной 

форме обучения на государственном языке Российской Федерации  
Рабочая программа построена на позициях гуманно - личностного отношения к 

ребенку и направлена на его всестороннее развитие, формирование духовных и 

общечеловеческих ценностей. А также способностей и компетенций. В ней комплексно 

представлены все основные содержательные линии воспитания и образования ребенка от 
3 до 4 лет. Срок реализации Рабочей программы - 1 год.  

Рабочая программа включает три основных раздела: целевой, содержательный, 
организационный, к каждом из которых отражается обязательная часть и часть, 
формируемая участниками образовательных отношений.  

Целевой раздел включает в себя:  
Пояснительную записку, в которой отражены: цели и задачи реализации рабочей 

программы; принципы и подходы к формированию рабочей программы; значимые для 

разработки и реализации программы характеристики, в том числе характерные 
особенности развития детей раннего возраста;   

Содержательный раздел представляет общее содержание рабочей программы, 

обеспечивающее полноценное развитие личности детей; описание образовательной 

деятельности в соответствии с направлениями развития ребенка: социально-

коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно 

– эстетическое развитие; содержание педагогической деятельности по освоению 

образовательных областей детьми 3-4 лет (основная часть рабочей программы); 

описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации рабочей 

программы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, 

специфики их образовательных потребностей и интересов:  
                  Содержит:  

                 - организацию режима пребывания детей в образовательном учреждении; 

                 - учебный план; 

                 - модель совместной деятельности воспитателя с воспитанниками;  
-особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников;  

-формы взаимодействия с семьями воспитанников; 

-содержание психолого-педагогической работы по освоению детьми 2 младшей 

группы образовательных областей; 

-организацию здоровьесберегающей работы; 

-комплексно-тематическое планирование; 
-планируемые результаты как ориентиры освоения воспитанниками основной 

образовательной программы ДО;  
              Часть рабочей программы, формируемая участниками образовательных 

отношений  
(вариативная часть рабочей программы); представлена реализацией  регионального 

компонента; 

               организацией  работы по дополнительному образованию. 

             Методики, технологии, средства воспитания: использование современных 
образовательных технологий в воспитательно-образовательном процессе, методы и 
формы воспитания и обучения.  

Организационный раздел содержит описание:  
 Материально-технических условий реализации программы 



 
Особенностей  организации развивающей предметно – пространственной 
среды;  

 Программно - методического  обеспечения  к рабочей программе.  
 Структура и содержание Рабочей программы определена сроком на 1 год и 
корректируется воспитателями в соответствии с реальными условиями, дополняется 
календарным планированием работы. 

 


